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STATUT

Stowarzyszenia Kids Fitness Club

- tekst jednolity z dnia 0.6 Og 2024 roku -

Rozdziat |
— Postanowienia ogéine

§1
1. Stowarzyszenie pod nazwg Stowarzyszenie Kids Fitness Club, zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowien
niniejszego statutu.
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i jest powolane na czas nieokresiony.
3. Stowarzyszenie moze uzywac skroconej nazwy: Kids Fitness Club.
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§2

Y

. Siedzibg Stowarzyszenia jest Zyrardéw.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a takze terytoria innych
panstw, z zachowaniem obowigzujgcych tam przepiséw.

§3

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$é na pracy spotecznej czlonkow.

2. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw (w tym czlonkéw Stowarzyszenia oraz czionkow
Zarzadu), zawiera¢ umowy cywilnoprawne, jak i wspdtpracowaé z wszelkimi podmiotami (osobami
fizycznymi, osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi niemajgcymi osobowosci prawnej,
ktorym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng) na dopuszczalnych przez prawo podstawach.

3. Stowarzyszenie moze przystepowaé do porozumien, klastrow, partnerstw, federacji oraz innych
form zrzeszania organizacji pozarzgdowych.

4. Stowarzyszenie moze powolywaé terenowe jednostki organizacyjne (m.in. oddzialy, biura, kota
i filie), a takze osoby prawne i inne podmioty.

Rozdziaf Il
— Cele i sposoby dziatania

§4

Celem Stowarzyszenia jest:

1) edukacja, o$wiata i wychowanie;

2) promowanie innowacyjnej dziatalnosci edukacyjnej i o$wiatowej przy wykorzystaniu nowoczesnych
form przekazu;

3) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i modziezy, w tym wychowania, opieki i wypoczynku dzieci i miodziezy;

4) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa oraz aktywnych form wypoczynku dzieci, miodziezy
i os6b dorostych, szczegélnie w postaci wedrownictwa indywidualnego i grupowego, organizacji
rajdow, ztazow, zlotow, splywow, rejséw oraz zielonych szkét, kolonii, potkolonii i obozéw;

5) rozwoj i popularyzacja kultury fizycznej i sportu;

6) dzietaino¢ kulturaina, animacyjna i rekreacyjna;

7) dziatalno$¢ wspomagajgca rozw6j wspéinot i spotecznosci lokalnych;

8) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom, w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb;

9) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

10) dziatalno$é na rzecz seniordw,



11) dziataino$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;
12) reintegracja zawodowa i spoleczna os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) zakiadanie i prowadzenie niepublicznych placéwek oswiatowych, szkolno—wychowawczych,
opiekuniczo-wychowawczych, ztobkéw, przedszkoli, kiubow dziecigcych oraz alternatywnych form
edukacji, opieki i wychowania;

2) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, o$wiatowej i wychowawczej nakierowanej gléwnie na
ksztalcenie i opieke nad dzieémi do lat 3 i dzieémi w wieku przedszkolnym;

3) promowanie wieloaspektowego rozwoju dzieci i miodziezy na kazdym etapie ich zycia we
wspdipracy z rodzicami, opiekunami, wiadzami lokalnymi oraz instytucjami odpowiedzialnymi za
opieke, wychowanie i edukacje;

4) organizowanie wypoczynku i czasu wolnego w formie wycieczek, obozoéw, kolonii, pétkolonii,
survivalu, wypraw do lasu, gier terenowych, sal zabaw, $wietlic dia dzieci i innych alternatywnych
form wypoczynku;

5) prowadzenie dziatalnosci w zakresie aktywnosci artystycznej i spotecznej, w tym organizowanie
wystaw, imprez kulturalnych, wernisazy, pokazow, koncertow, eventow, happeningow, spektakli,
plebiscytéw i innych form dziatalnosci spoteczno—kulturainej;

6) krzewienie zamilowania do systematycznego uprawiania rekreacji ruchowej i sportu oraz
mobilizacja spoteczeristwa do utrzymania oraz podnoszenia sprawnosci fizycznej;

7) zaspokajanie potrzeb sportowych, wypoczynkowych i rekreacyjnych, w tym nabywanie, budowa,
rozbudowa i prowadzenie obiektéw sportowych i wypoczynkowo-rekreacyjnych oraz zwigzanej
z tym infrastruktury;

8) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie sportu, w tym prowadzenie klubéw sportowych,
zajeC sportowych, treningow, instruktazu, pokazow, sekcji sportowych, szkoleni, udostepnianie
sprzetu oraz obiektéw wiasnych i wynajmowanych;

9) organizowanie wspdizawodnictwa sportowego dzieci, miodziezy i dorostych;

10) promowanie idei sportowego wspéizawodnictwa i rywalizacji w duchu fair play;

11) organizowanie imprez sportowych, rozgrywek sportowych, turniejow, konkurséw, eventéw, obozéw
i zgrupowari szkoleniowo - sportowych, w tym wspomaganie wydarzen organizowanych przez inne
podmioty krajowe i zagraniczne;

12) wspieranie i realizowanie wsroéd dzieci i mitodziezy dziatan profilaktycznych w zakresie uzaleznien
i dysfunkcji spofecznych (alkoholizm, narkomania, nikotynizm, przestepczosé, niedostosowanie
spoteczne, itd.);

13) prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze zadan publicznych oraz realizacje ustug
spotecznych Swiadczonych w interesie ogéinym i zadan o charakterze uzytecznosci publicznej
(powierzanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne);

14) uczestniczenie w programach pomocowych finansowanych ze $rodkéw krajowych i zagranicznych
umozliwiajgcych pozyskiwanie Srodkow finansowych na realizacje celow statutowych;

15) wspdlprace z wladzami samorzgdowymi gminy, powiatu, wojewodztwa, wiadzami rzgdowymi,
organizacjami pozarzgdowymi, Srodkami masowego przekazu, zwigzkami wyznaniowymi, partiami
politycznymi, przedsigbiorstwami, innymi instytucjami i organizacjami oraz osobami fizycznymi
w zakresie niezbednym dia realizacji celow statutowych;

16) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej stuzacej realizacji celow

statutowych, w tym wydawanie broszur, ksigzek, plakatéw, ulotek, folderéw, materiatow
informacyjno—edukacyjnych;

§6
1. Dziatalno$é statutowa moze by¢ prowadzona jako dziatainosé nieodpfatna lub dziatalnosé odptatna
W rozumieniu przepisoéw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. Obie te formy
dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow,
kosztow i wynikow przy uwzglednieniu przepiséw dotyczgcych rachunkowosci.
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2. Zakres dziatalnosci odptatnej okresli Zarzad w drodze uchwaly.

3. W przypadku podjecia przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej — co dopuszcza niniejszy
statut — dziatalnosé gospodarcza bedzie jedynie charakter dodatkowy w stosunku do dziatalnosci
statutowej, kt6rej celem nadrzednym jest prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego.

4. W przypadku prowadzenia odptainej dziatalnosci pozytku publicznego rownolegle z dziatalnoscig
gospodarczg zakres tych dziatalnoéci nie moze sie pokrywag.

5. Dochéd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wylgcznie realizacji zadan nalezgcych
do cel6w statutowych Stowarzyszenia.

6. Przecigtne miesigczne wynagrodzenie os6b fizycznych z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu
statutowej dziatalnosci odplainej pozytku publicznego nie moze przekraczaé trzykrotnosci
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogtoszonego przez
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat Il
- Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§7
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
¢) honorowych.
§8

1. Czionkiem zwyczajnym moze zostaé kazda osoba fizyczna, posiadajgca zdolnosé do czynnosci
prawnych, kiora ziozy pisemng deklaracje.

2. Czilonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly, na podstawie pisemnej deklaracji.

3. Czlonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnosciag
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng.
Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Czlonkéw wspierajgcych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji
wskazujgcej takze rodzaj deklarowanej na rzecz Stowarzyszenia pomocy.

5. Cztonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wkiad w rozwoj
i dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

6. Cztonkéw honorowych przyjmuje Walne Zebranie Czionkéw w drodze uchwaly, na podstawie
pisemnego wniosku Zarzgdu.

§9

1. Czionek zwyczajny ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego,

b) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

¢) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
2. Czonek zwyczajny Zobowigzany jest do:

a) aktywnego realizowania celow statutowych Stowarzyszenia,

b) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

c) dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania skfadek czionkowskich na rzecz Stowarzyszenia.

§10
1. Cztonek wspierajgcy, z wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada inne prawa
cztonka zwyczajnego.

2. Cztonek wspierajgey posiada obowigzki okreslone w § 9 ust. 2 pkitb - d.
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§11
1. Czonek honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada inne prawa
czionka zwyczajnego.
2. Czonek honorowy posiada obowigzki okreslone w § 9 ust. 2 pkta - c.

§12
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacij,
b) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,
¢) $mierci czionka oraz ufraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
d) skreslenia z listy cztlonkéw przez Zarzad z powodu:

- notorycznego braku udziatu w pracach Stowarzyszenia,

- nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadki czionkowskiej przez okres przekraczajgcy
jeden rok,

e) wykluczenia przez Zarzad z powodu:

- tamania statutu lub nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,

- dziatania na szkode Stowarzyszenia, niewywigzywania sie z obowigzkéw czionkowskich lub
zwigzanych z pelnieniem funkcji w organach Stowarzyszenia oraz utraty zaufania przez
pozostatych czionkéw Stowarzyszenia.

2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czionkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.
Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkéw, ktérego uchwata jest
ostateczna. Do osob, kidrym odmoéwiono prawa czionkostwa stosuje sie odpowiednio zasady
okreslone w niniejszym ustepie.

Rozdziat IV
- Organy Stowarzyszenia

§13
Wiadzami Stowarzyszenia sg;
a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§14

1. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lat.

2. Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykig
wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej polowy ogoinej liczby uprawnionych czionkéw
(kworum) w pierwszym terminie, za§ w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow.

3. Wiadze Stowarzyszenia w trakcie posiedzenia mogg podjgé decyzje o przeprowadzeniu
glosowania tajnego.

§15

1. W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
z powodu ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czionka wiladz, uzupetienie ich sktadu moze
nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali czionkowie organu, ktéry ulegt zZmniejszeniu.
W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe skiadu organu.

2. Czionek wiadz Stowarzyszenia moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze skiadu
tych wiadz, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem badz w inny
sposob zawiodt zaufanie czlonkéw Stowarzyszenia, w szczeg6inosci poprzez dziatanie na szkode
Stowarzyszenia.
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Walne Zebranie Czionkow

-

§16

. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
. W Walnym Zebraniu Czlonkow biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi.

- Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Czionkéw zwoluje sie raz w roku.

O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania Czionkow Zarzad powiadamia czionkéw
Co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania przesylajac odpowiednig informacje pocztg
elektroniczng, wiadomoscig SMS lub w kazdy inny skuteczny sposéb.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwoluje Zarzad:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

¢) na pisemny wniosek co najmniej '/ ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych.

Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Waine Zebranie Czionkéw w ciggu 21 dni od dnia
otrzymania zgdania lub wniosku okreslonych w ust. 4 pktbic.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw obraduje wylgcznie nad sprawami, dla ktorych zostato

zwolane.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalenie statutu i jego zmian,

¢) uchwalanie regulaminéw wiadz Stowarzyszenia,

d) wybor i odwotanie czionkéw wiadz Stowarzyszenia,

€) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdarn wiadz Stowarzyszenia,

f) ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich, sposobu i terminu ich wptacania,

g) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w niniejszym statucie lub w sprawach
niezastrzezonych do kompetencji innych organéw.

Zarzad

§17

- Zarzad kieruje caloksztattem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania

Czionkéw oraz reprezentuje je na zewnatrz.

Zarzad sktada sie z 2 czionkéw — Prezesa i Sekretarza.

W umowach pomigdzy Stowarzyszeniem a czionkiem Zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje czlonek Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale tego organu lub
petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Czionkow.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg na wniosek Prezesa lub Wiceprezesa.

Zarzgd podejmuje decyzje na posiedzeniach lub drogg obiegowg przy wykorzystaniu srodkow
elektronicznych, w formie uchwat — zwykig wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
czionkow Zarzgdu. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos Prezesa.

. Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,

b) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

¢) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

d) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majgtku ruchomego oraz w sprawie
zaciggania zobowigzar w imieniu Stowarzyszenia,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

f) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania czionkow,
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g) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow,

h) powotywanie terenowych jednostek organizacyjnych, oséb prawnych i innych podmiotéw,
i) powolywanie organdw konsultacyjno-doradczych i ustalanie regulaminéw ich dziatania,

j) okreslanie zakresu dziatalnosci odplaine;,

k) inne, wynikajgce z niniejszego statutu.

Komisja Rewizyjna

§18

. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego

dziatalnoscia.

. Komisja Rewizyjna skiada sie z 2 czionkéw, w tym przewodniczgcego.
. Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywanej kontroli wewnetrznej nie podlega Zarzgdowi.
. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek Komisji ma prawo braé

udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw z gtosem doradczym.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwolywane sg na wniosek kazdego z czionkéw tego organu.

. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje na posiedzeniach lub drogg obiegowg przy wykorzystaniu

srodkow elektronicznych, w formie uchwat — zwykig wigkszoscig gfoséw, w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdéw Komisji Rewizyjnej.

. Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie przynajmniej raz na kwartal, caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;,

b) wystepowanie do Zarzgdu i czionkdw z wnioskami z ustalen kontroli i zgdanie wyjasnien,

c) prawo Zgdania zwotania Nadzwyczajnego Wainego Zebrania Czlonkdow w razie stwierdzenia
niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zgdania
zwotania posiedzenia Zarzgdu,

d) inne, wynikajgce z niniejszego statutu.

§19

. Zarzad w drodze uchwaly moze powolywaé organy konsultacyjno-doradcze.
2. Skiad, kompetencie oraz szczegdlowy tryb organizacji i dziatania organéw konsultacyjno-

doradczych okresli regulamin opracowany i uchwalony przez Zarzad.

Rozdziat V
— Majatek i fundusze

§ 20

. Majagtek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieniezne i inne sktadniki majgtkowe, kidre stuzg wylgcznie

realizacji celow Stowarzyszenia.

. Dochody Stowarzyszenia pochodza;

a) ze skiadek czionkowskich,

b) z darowizn i spadkow,

c) z subwenciji i dotacji os6b prawnych,

d) ze zbiorek i imprez publicznych,

€) z wiasnej dziatalnosci,

f) z dziatalno$ci odpiatnej pozytku publicznego,
9) z dziatalnosci gospodarczej.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$é zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
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§21
Do skiadania oswiadczeri woli w imieniu Stowarzyszenia, réwniez w sprawach majatkowych,
uprawniony jest kazdy czlonek Zarzagdu samodzielnie.

Rozdziat VI
— Dzialalno$¢ gospodarcza

§22
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogolnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach i rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych.
2. Zgodnie z Polskg Klasyfikacja Dzialainosci (PKD), Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé
gospodarczg w zakresie:
- 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowag, straganami i
targowiskami
— 56.10.B Ruchome placowki gastronomiczne
~ 56.29.7 Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna
- 56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow
— 58.13.Z Wydawanie gazet
- 58.19.Z Pozostala dziatalnos¢ wydawnicza
— 79.11.A Dziatalnoé¢ agentéw turystycznych
— 79.11.B Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych
— 79.12.Z Dzialalno$¢ organizatorow turystyki
— 79.90.C Pozostafa dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacii, gdzie indziej niesklasyfikowana
- 85.51.Z Pozaszkoine formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
— 85.59.B Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
- 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacije
- 88.91.Z Opieka dzienna nad dzieémi
— 93.13.Z Dziatalnos¢ obiektow stuzacych poprawie kondyciji fizycznej
- 93.21.Z Dziatalnos¢ wesolych miasteczek i parkéw rozrywki
- 9329 Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

3. Dochéd osiggany przez Stowarzyszenie z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w calosci jest
przeznaczany na realizacje jej celow statutowych. Stowarzyszenie nie przeznacza zysku
uzyskanego z wykonywanej dziatalnosci do podziatu miedzy czionkéw, czionkow wiadz i osoby
W nim zatrudnione.

4. Jezeli przedmiot dzialalnosci Stowarzyszenia bedzie wymagat stosownego zezwolenia Ilub
koncesji, Stowarzyszenie podejmie dziatalno$¢ w tym przedmiocie dopiero po ich uzyskaniu.

Rozdzial Vil
— Postanowienia koricowe

§23
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Czionkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci %/, glosow, przy obecnoéci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkéw okresla sposoéb
przeprowadzenia likwidacji, przeznaczenia majatku Stowarzyszenia oraz wyznacza likwidatora.

Zyrardow, dnia 0(05’9 2024 roku

Podpisy czionkéw Zarzadu:
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